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""Herhangi bir sahsin, yasadik¢ca memnun ve mesut olmasi icin lazim gelen sey, kendisi icin degil,
kendisinden sonra gelecekler icin caliymaktir. Hayatta tam zevk ve saadet ancak gelecek
nesillerin serefi, varligi, saadeti icin calismakta bulunabilir."

Mustafa KemalATATURK



EDIRNE / ESETGE BELEDIYESI
2022 MALI YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS

Belediyemizin Dederli Meclis Uyeleri

Esetce Belediyesi olarak belediyecilik alaninda etkin ve verimli hizmetin sunumu icin elimizden
gelen her tiirlli cabayi ortaya koymaya calistik. Belde Halkimizin ihtiyaglari dogrultusunda yaptigimiz
calismalar neticesinde kayda deger bir artis yakaladigimizi diistintiyorum.

Yerel yonetimlerin halkla, kurumlarla, kuruluslarla olan isbirliginin degerinin ve en
kiiclik katkinin dahi 6neminin bilinciyle, Belediyemizin gergeklestirdigi ve gergeklestirecedi
projelerin etkisinin bliylik olacagina inaniyorum.

Hemen her partiden ve farkl siyasal yapilar icinden gelen Meclis Uyelerimizle birlikte
calisarak, fikir alis-verisleri gerceklestirerek, dayanisma icerisinde ve ortak hedeflerle katkida
bulunduklari Belediyemizin 2022 Y1l Faaliyet Raporunu hazirlamig bulunmaktayiz.

2022 Mali Yih faaliyet raporumuzu sunarken bizlerden desteklerini esirgemeyen, uyum
icinde calismaktan memnuniyet duydugum Meclis lyelerimize, Belediyemize her diizeyde
katki yapan herkese tesekkiir eder, saygilar sunarim.

Cemal DENIZ
Esetce Belediye Bagkani



I-GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Stratejik plan yapilmadigindan yer verilmemistir.

B- Yetki ve Sorumluluklar

Belediyemizin Caligma Alani:
Calisma Alani EDIRNE ili ESETCE Beldesi sinirlari dahilindedir.
Belediyenin Hak, Yetki ve Imtiyazlan:
Belediyemiz tilizel kisilie sahip bir kamu kurulusu olup, gorev ve hizmet alanlarinda,
belediyelerin hak, yetki ve imtiyazlarina sahiptir.

BELEDIYEMIZIN AMACI VE FAALIYET ALANLARI

Belediyenin Amaci: Belediye hizmetlerinin etkin ve verimli olarak yerine getirilebilmesi igin, isbirligi
ve koordinasyonu saglamak, isbirligini gelistirmek ve gergeklestirmektedir.

Faaliyet Alanlari: Belediye yukarida belirtilen amaglarina ulasmak igin asagidaki alanlarda faaliyette
bulunur.
a. Faaliyet alani icinde Beldemizin tanitimi ve turizmin gelistirilmesi igin calisir.
b. Cevre Belediyeler arasinda bilgi ve deneyim alig verisini saglar.
c. Faaliyet alani iginde, ortak sorunu olan ve ortaklasa ¢dziim gerektiren, egitim, ulasim, saglk ve
sosyal yardim, afet ve acil durumlarda yardimlasma konularinda koordinasyonu saglar, projeler

gelistirir ve uygular.

d. Faaliyet alanlarinda, benzer amaclar icin calisan diger belediyelerile ortak calismalar yapar,
ortak projeler uygular, kilttirel etkinlikler diizenler.

e. Faaliyet alani iginde, dogdal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi igin galigir.
f. Cevrenin korunmasi, atiklarin geri kazanimi, degerlendiriimesi ve saglkli olarak bertaraf

edilmesi igin calismalar yapar, Beldemiz igin ortak proje gelistirir ve uygular, aritma ve bertaraf
tesislerini kurar ve igletir.

C - Idareye iliskin Bilgiler



BELEDIYENIN ORGANLARI:
Belediyenin organlar sunlardir;
1 — Belediye Meclisi,

2 — Belediye Enciimeni,
3 — Belediye Bagkani.

T.C.
ESETCE BELEDIYE BASKANLIGI
KADRO SEMASI

BELEDIYE ENUMENI pumms BELEDIYE BASKANI gmmmm BELEDIYE MECLISI

Yaz isleri Mali Hizm. Zabita
Komiserligi

Fen isleri
Md.Liigii Md.liigii



BELEDIYE BASKANI

Cemal DENIZ

MECLIS KATIPLERI-MECLIS 1. BASKAN VEKILI-MECLIS 2.BASKAN VEKILi

Meclis Katibi Ersin ADIGUZEL (Asil) Meclis 1. Baskan vekilligine Serkan ONER
Meclis Katibi Murat GOKSEL (Asil) Meclis 2. Baskan vekilligine Recep KIZILTAN
Meclis Katibi Fikret YUKSEL (Yedek)

Meclis Katibi Ibrahim SERIN (Yedek)

ENCUMEN UYELERI

Ersin ADIGUZEL
Fikret YUKSEL

MECLIS UYELERI

Ergin GULTAN
Ersin ADIGUZEL
Serkan ONER
Murat GOKSEL
Ibrahim SERIN
Yiksel TUNC
Fikret YUKSEL
Recep KIZILTAN
Fedai BULBUL

KADRO DURUMU
MAHALLI IDARELER NORM KADRO YONETMELIGINE GORE

MEMUR KADROSU 20 ADET (4 ADET DOLU, 16 ADET BOS)
DAIMI ISCI KADROSU 10 ADET - 4 ADET DOLU - 6 ADET BOS

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemiz binyesinde 5 adet dizlistl bilgisayar, 5 adet bilgisayar, 5 yazici (1 Fax), 1 telefon
bulunmaktadir. Bilgisayarlar internet hizmeti alabilmektedir. Internet lizerinden kanunlar, yonetmelikler, tebligler
ve genelgeler takip edilmektedir.

Insan Kaynaklan:

Belediyemizde 657 Sayili D.M.K.” na gére 4 adet Memur, Siirekli Isci statiisiinde 4 ve Belediye Personel
Limited Sirketinde 5 adet olmak (izere toplam 13 personel istihdam edilmektedir.
MEVZUAT

1- 5393 Sayili Belediye Kanunu

2- 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

3- 5018 Sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
4- 4857 Sayili Is Kanunu

5- 2886 Devlet Ihale Kanunu

6- Genelge, teblig ve ydonetmelikler




Sunulan Hizmetler:
YAZI iSLERI BIRIMI:

Baskanlik emirlerini genelge ve bildirilerle bitiin birimlere dagitim plani geregince yaymakla
gorevlidir. Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, Bagkanigin goriis ve talimatlarina uygun ve
zamaninda yapilmasini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak ve aldirtmaktir. Belediyenin en
onemli organi olan Belediye Meclisi'nin olagan ve olaganisti toplantilarinin saglikh ve diizenli bir
bicimde yapilmasini saglamak Belediye Enclimeni'nin diizenli bir bicimde yapilmasini, Belediye
Meclisi'nde ve Belediye Enciimeni'nde alinan kararlarin ve tutulan zabitlarin yazimi dagitimi ve ilgili
birimlere iletilmesini saglamaktir.

e Belediyemiz 2022 yili ilk Encimen toplantisi 04 Ocak 2022 tarihinde yapilmis ve periyodik
olarak her hafta igerisinde bir defa toplaniimistir. 2022 yili icerisinde toplam 62 adet karar
alinmig alinan kararlar geregi yerine getirilmistir.

e Belediyemiz Meclisimiz Ilk Meclis toplantisini 12 Ocak 2022 tarihinde Belediye Meclis Toplanti
salonunda gergeklestirmis ve 2022 yilinda toplam 31 adet konu goriiserek karara baglamis ve
kararlar geregi yerine getirilmistir.

e Meclis Kararlar Belediye ilan tahtasinda ilanlari yapilmis ve karar Ozetleri ile meclis zabitlari
yazilarak Kaymakamlik Makamina Imza karsiligi zimmetle verilmistir.

e Belediyemize 835 yazi ve 69 dilekce olmak lzere 904 adet evrak gelmis, 960 adet evrak
gonderilmigtir.

MALI HIZMETLER BIRIMI:

Her yil Belediye Bltgesi tanzim edilerek gerekgeleri ile birlikte Baskanlik Makamina intikal
ettirilir. Baskanllk Makaminca denklestirilen bitcenin, Belediye Enclimeni, Belediye Meclisince
gorisulmesi ve kabuliinii miteakip uygulamasi yapilir.

Biitce yilinin tamamlanmasini miteakip Kesin Hesap cikartilir. Belediye Enclimeni, Belediye
Meclisi'nce gorisiildikten sonra Sayistay Baskanligi'na tevdi edilir.

Ayrica Birimimiz Belediyemizin hizmetlerinde kullanacaklari her tirlii arag-gereg; yedek parca,
kirtasiye, demirbag vb. ihtiyaclarinin satin alinmasi ile sorumludur.

Gorevleri:
1. Belediye Butgesini ve Kesin Hesaplari hazirlamak.
2. Belediye Gelir ve Gider Bitcelerine ait kayitlar bilgisayar ortamina aktarmak ve ddeneklerin

takibini yapmak.

Belediye Gelir Blitgesine konulan gelirleri takip ve tahsil ettirmek.

Mutemetlerin sarfiyat evraklarini incelemek ve tutmak.

idare ve Kesin Hesaplar diizenleyerek bunlari Sayistay Baskanligina géndermek.
Personel ile ilgili SGK dénem bordrolarini hazirlayarak ilgili kuruma vermek.
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Yoénetim ve ic Kontrol Sistemi:

5393 sayili Belediye Kanunun 55.maddesi geregi belediyelerde ve bagl birliklerinde i¢ ve dis
denetim 5018 sayill Kamu Mali ydnetim ve Kontrol Kanunu hikimlerine gore yapllir.

_ Mali isler disinda kalan diger islemleri, hukuka uygunluk ve idarenin bitlnligl agisindan
Icisleri Bakanhgi, Mali isler agisindan Sayistay tarafindan denetlenir.

ZABITA KOMISERLIiGi:
2022 yihinda toplam 6 adet isyeri ruhsati verilmistir.
EVLENDIRME MEMURLUGU:

2022 yilinda toplam 16 adet Evlendirme islemi yapilmistir.

FEN ISLERI BIRIMI:

2022 yilinda Imar Durumu icin 7 adet dilekge verilmistir. Bu dilekcelere gére 2022 yili icinde 5
Adet Yapi Ruhsati verilmistir.

2022 yilinda ingaati tamamlanan 3 adet yapiya Yapi Kullunam Ruhsati verilmistir.
2022 yilinda Fen Islerimize bagli olarak 4734 Sayil K.1.K e gére ihale yapiimamistir.

2021 yihinda ihalesi yapilmis olan Hali Saha ve Cok Amagli Saha tamamen bitirilerek hizmete
girmigtir.
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2021 yilinda %380’i yapilmis olan su deposu tamamlanarak 2022 yilinda hizmete girmistir.




2022 yilinda Atatlrk Mahallesinin cadde sokak numarataj levhalama iglemleri yapildi.

ULUBATLI
SOKAK

2022 yilinda belediyemizin ihtiyaci olan bir adet cenaze nakil araci Bursa Buyuksehir
belediyesinden hibe olarak alinmistir.

2022 yilinda beldemizin Atatlirk Caddesi, Terzioglu Caddesi ve Meric Caddesi olmak Uzere
yaklasik 2,5 km.lik yolu sicak asfaltlandi. Yol gizgileri ve yaya gecitleri boyama isi yapild.




2022 yilinda Cumhuriyet Meydaninda cevre dlizenleme kapsaminda istinat duvari yapilmistir.

2022 yilinda Cumhuriyet Mahallesinden Tung Caddesinin bir kismi, Selvi Caddesi, Ozcan ve
Savran Sokak ile Deniz Caddesi, Atatlirk Mahallesinden Ilkay, Kizil, Gil ve Nese Sokaklarina parke kilit
tas dosemesi isi tamamlandi.

2022 yilinda Dogalgaz tasimali sistemden, ana boru hattina ilave boru désenmesi saglanarak beldemiz
halki dogalgaza kavusmustur.




II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Gevre Belediyeler ile kamu Kurum ve Kuruluslari arasinda bilgi ve deneyim alis verisini,
Belediyemiz calisanlarinin performanslarini ve kapasitelerini artirmak amaci ile egitim ve
seminerlere katilmalarini saglamak.

Belde halkinin ihtiyaglar dogrultusunda ©ncelikli projelerin belirlenerek hayata
gegcirilmesini saglamak.

Planlama ve projelendirme galismalarina yurttaslarin ve sivil toplum kuruluslarinin katki
ve katiimi saglamak.

Iliskilerin gelistirilmesi ve ekonomik faydalarin sadlanmasi icin calismalar yapmak.
Beldemiz hudutlari icinde Turizme yoénelik yatirimlar yapmak.

AB Hibe Fonlarindan faydalanmak igin Projeler yapmak veya yaptirmak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyecilik hizmetlerinin en (st diizeye tasindigi, insan odakli projeler uygulanarak
belediyenin daha verimli daha iyi hizmet sunabilmesine katkida bulunmak.

Faaliyet alani icinde, dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi igin calismak
Insanlarimizin kiiltiirel diizeyini yiikseltici etkinlikler diizenlemek.

Egitim kalitesinin ylikselmesine katki saglamak.

Demokratik, katiimci ve seffaf yerel yonetim anlayisinin gelismesi ve yerlesmesi icin stirekli
caba gostermek



III- FAALIYETE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonugclari

2022 YILI GELIR BUTCESI

Bltce

Toplam Blitce

Toplam Tahakkuk
Tahsilat

Tahsilattan Red ve Iadeler

Devir

Tahsilat Orani
Gerceklesme Orani

Dagilimi

Vergi Gelirleri:

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Alinan Badis ve Yardimlar
Diger gelirler

Sermaye Gelirleri

Toplam

8.500.000,00 TL
8.500.000,00 TL
8.575.851,31 TL
7.880.222,24 TL
0,00 TL
695.629,07 TL

% 92,00
% 93,00

785.443,70 TL
563.447,83 TL
501.790,00 TL
6.029.540,71 TL
0,00 TL
7.880.222,24 TL



2022 YILI GIDER BUTCESI

Biitce 8.500.000,00 TL
Toplam Blitce 8.500.000,00.TL
Gider 7.273.037,00 TL
Iptal olunan 6denek 1.226.963 TL
2022 Yilina Devir 0,00 TL

Gerceklesme Orani | % 85,57

Dadilimi
Personel Giderleri 1.841.027,85 TL
Sos.Guv. Kur. Dev. Primi 276.070,87 TL
Mal ve Hiz. Al. Gid. 2.944.772,50 TL
Faiz Giderleri 388.409,51 TL
Cari Transferler 102.501,04 TL
Sermaye Giderleri 1.720.255,23 TL

Toplam 7.273.037,00 TL



ESETCE BELEDIYESI SWOT ANALIZI

X/

| % Belediyenin yasal statliye sahip olmasi

' Ipsala Hudut kapisina yakinligi ve Ana yol iizerinde bulunmasi

: +¢ Kurumlar arasi isbirligi saglama

| ¢+ Bolgesel alanda etkinlikler diizenleme

i % Uyesi bulundugumuz Belediye Birlikleri arasi bilgi ve tecriibe transferi

ZAYIFLIKLAR

i *Hizmetlerin sunumunda karsilasilan maddi yetersizlikler

i % Arag Gereg Yetersizligi

1 % Personelin yetenek ve kapasitelerinin gelistirilmesine duyulan ihtiyag
i ¢ Tanitim eksikligi

Bu faaliyet raporunun ekinde;

2022 Yili Mizani Bkz. Ek-1
Bilango Bkz. Ek-2

Tablolarina yer verilmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Edirne Esetce —.... /.... / 2023

Cemal DENiz
Esetce Belediye Baskani




