
KARAR No
KARAR TARİHİ
KARAR KONUSU

T.C.
EDİRNE - ipsaı,ı.

EsETçE nnıB»iynsi ıvrpcı,is xananr

:01
: 10.01.2023
z2023 Yılı Meclis Tatilinin belirlenmesi.

1- Cemal DEN
2- Ersin ADIGÜZEL
3- Serkan ÖNBn
4- Ergin GÜLTAN
5- Recep KIZILTAN
6_ Fikret YÜKSEL
7- İbrahim SERİN
8- Yüksel TLINÇ
9- Fedai gÜrgÜr

2023 Yılı Meclis Tatilinin Temmuz Ayı
oylama sonucunda Oybirliği ile Karar verildi.

TOPLANTIDA HAZIR BULUNMAYANLAR :

ıi

olarak Belirlenmesine Yapılan açık

Belediye Başkanı
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

Fikret YÜKSEL
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T.C.
EDİRNE - ips.lı,ı,

EsETçE grlnuiynşi vıncı,is xananr

KARAR NO :02
KARAR ranİrrİ : 10.01.2023
KARAR KONUSU : Meclis Üyelerine verilecek Huzur Haklarının belirlenmesi.

1- Cemal DEN
2_ Ersin ADIGÜZEL
3- Serkan ÖNPn
4_ Ergin GÜLTAN
5- Recep KIZILTAN
6- Fikret YÜKSEL
7- İbrahim SERN
8- Yüksel TIINÇ
9- Fedai BÜLBÜL

Belediye Başkanı
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

TOPLANTIDA HAZIR BULUNMAYANLAR :

1_ Murat GÖKSEL lı,leclis Üvesi

2023 Yılında Belediye Meclis Üyelerine birinci altı ay için belediye başkanına
ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte biri, ikinci altı ay için devlet
memurlarına verilen zam oranının uygulanma§ı sonucu bulunacak miktarın verilmesine
Oybirliği ile Karar verildi.

F,ikret YÜKSEL
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Cemal Ersin ADIGÜZEL



KARAR No
KARAR TARİHİ
KARAR KONUSU

2- Ersin ADIGÜZEL
3- Serkan ÖNBn
4_ Ergin GÜLTAN
5- Recep KIZILTAN
6- Fikret YÜKSEL
7- İbrahim SERİN
8- Yüksel TIINÇ
9- Fedai gÜrgÜr

T.C.
EDİRNE _ İps,rı,a

ESETÇE BELEDİYESİ MECLİs rananr

:03
: 10.01.2023
: Memur veya hizmetli olmadıkları halde Harcırah kanununaa tabi
kurumlarca geçici bir görev ile görevlendirilenlere verilecek yol
masrafi ve gündelik miktarının belirlönmesi.

TOPLANTIDA HAZIR BULUNANLAR TOPLANTIDA HAZIR BULUNMAYANLAR :

i
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

2023 Yılında, Harcırah Kanununun 8'inci maddesine istinaden Memur veya
hizmetli olmadıkları halde bu Kanuna tabi kurumlarca geçici bir görev İı.
görevlendirilenlere verilecek yol masrafı ve gündelik olarak 4. derecedeki devlet
memurlarına verilen miktar olarak belirlenmesine yapılan açık oylama sonucunda
Oybirliği ile Karar verildi.

Ersin ADIGÜZEL Fİkret yÜrsnr,
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T.c.
EDİRNE _ ipsaı,ı,

EsETçE gnı,E»iynsi vıncı,is xananr

KARARNO ı 04
KARAR rınİrrİ : 10.01.2023
KARAR KONUSU ı Zabıtave İtfaiye Personeline Verilecek FazlıÇalışma Ücretinin

Belirlenmesi.

2_ Ersin ADIGÜZEL
3- Serkan ÖNBn
4- Ergin GÜLTAN
5- Recep KIZILTAN
6- Fikret yÜrsBr
7- İbrahim SERN
8- Yüksel TtNÇ
9- Fedai BÜLBÜL

Belediye Başkanı
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

TOPLANTIDA HAZIR BULUNMAYANLAR :

1- Murat GÖKSEL lvlecllsFyesi

2023 Yılınd,a Zabıta ve İtfaiye Personeline 715,00 TL (Yediyüzonbeş Lira) Fazla
ÇahŞma Ücreti verilmesine yapılan açık oylama sonucunda Oybirtği ile Karar verildi.

Fikret YÜKSELErsin ADIGÜZEL



T.C.
EDİRNE - ipsaı,ı.

EsETçE nnınniynsi uncıis xananr
KARAR NO : 05
KARAR ranİHİ : 10.01.2023
KARAR KONUSU ; Belediyede Çalışan Memurlar İçin Sosyal Denge Tazminatı

Sözleşmesi için Yetki Verilmesi.

1- Cemal DEN
TOPLANTIDA HAZIR BULUNMAYANLAR ı

1- Murat cÖrspr -- ıı,ı*ll.Ty".i
2_ Ersin ADIGÜZEL
3- Serkan ÖNPR
4- Ergin cÜrraN
5- Recep KIZILTAN
6- Fikret YÜKSEL
z_ İbrahim SERfN
8- Ytiksel TLINÇ
9_ Fedai BÜLBÜL

Ersin ADIGÜZEL
Katip

Belediye Başkanı
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

12.09.2010 tarihli halk oylamasının 23.09.20l0 tarih 27708 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan
sonuÇlarına göre Anayasa değişiklik paketi kabul edilmiştir. Anılan paket kamu görevlilerine de 53.
maddesi doğrulfusunda toplu sözleşme hakkı sunmaktadır. Yapılan bu aİıayasa değişikliği
doğrultusunda 4688 sayılı Kamu Görevlileri Kanununda değişikliğe gİdlımiştir. 6289 sayılı rinun ü
Nisan 2012 tarih ve 2826I sayilı Resmi Gazetede yayımlanarat ytlrtlİltıge gİrmiştir. 468b sayılı Kamu
Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanununda yerel ydnetimleİoe "Sosyal Denge Tazminatı
Sözleşmesi" yapılması imkanı tanınmıştır.

Anılan kanunun 32. maddesinde "... sosyal denge tazminatının ödenmesine belediyelerde
belediye başkanının teklifi üzerine belediye meclisince, İl tızel idaresinde valinin teklifi üzirine il
genel meclisince karar verilmesi halinde ... '' denilmektedir.

. İŞYerinde yetkili sendika ile çalışma hayatını düzenleyen Anayasa hükümleri uluslararası
sözleŞmeler, devletin temel niteliklerinden olan ve Anayasal koruma iltına alınan ,,Sosyal Hukuk
Devleti" ilkesi, 4688 sayılı yasanm ilgili hükümleri ile 5393 sayılı Belediye Kanunu çeiçevesinde
sözleŞmenin tarafi olan çalışanların ekonomik durumunu işverenin mali glucunun elverolği ölçüde
insanca YaŞamı sağlamak, bilgi ve becerisini geliştirmek, aynı işi yrpuİ kişiler arasındaki ücret
dengesini sağlamak, emeğin karşılığını almak, adaletli ücret dağılımını saglamak, çalışanların sosyal
ve kültürel düzeYlerini yükseltmek, geleceğe güvenle bakmasmı temin etmğk, boyİeİiı<ıe ekonomik ve
sosYal barıŞı sağlamak ve çalışma performansını artırarak demokratik ve katılımcı çalışma düzenini
amaÇ|aYan, maaŞ adaletsizliğini kısmen de olsa gideren Sosyal Denge Tazmiİatı Sözleşmesi,
ülkemizin birÇok belediyesinde olduğu gibi Esetçe Belediye Meclisindeln Başkanlık içln yeiki ve
sözleşme yapılması için karar alınarak yapılmalıdır

Bu kaPsamda, Belediye Meclisi'nce Belediyemizde görev yapafl kamu görevlilerine Sosyal
Denge Tazminatı ödenmesine, ödenecek miktarın belirlenmesi içiıİ yetkili m-emur sendikası ile
görüŞme YaPmasına ve 01.01.2023 tarihinden geçerli olmak üzere sözİeşme metni imzalaması için
BelediYe BaŞkanı Cemal DENİZ'e, Belediye Meclisi'nce Anayasa, uluslararası sözleşmeler ve 46-88
saYılı kanunun ilgili maddeleri mucibince yetki verilmesine oybirliği ile karar verildi.
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Fikret YÜKS
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KARAR No
KARAR TARİHİ
KARAR KONUSU

T.C.
EDİRNE - ipsa,ı,,q,

ESETçE gu,n»iynsi vrncr,is xananr

:06
: 10.01.2023
ı 2023 Yılı Geçici İşçi Pozisyon Vizesi.

TOPLANTIDA HAZIR BULUNANLAR

2- Ersin ADIGÜZEL Meclis Üyesi
3- Serkan ÖNBn Meclis Üyesi
4- Ergin GÜLTAN Meclis Üyesi
5- Recep KIZILTAN
6- Fikret YÜKSEL
7- İbrahim SERİN
8- Yiiksel TIINÇ
9- Fedai BÜLBÜL

Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

Şq2_0 
saYılıJ(anunun 3'üncü maddesi c bendi ile Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile

Mahalli ldare Birlikterİ Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair yönetmeliğin 24,üncü
maddesi gereğince, 2023 yılı için geçici işçi pozisyonun 48 Adam l-Ay olarak
belirlenmesine ve vize edilmesine yapılan açık oylama sonucunda oybirliği İıu ı.ubrı
edilerek karar verildi.

Fikret YÜKSELErsin ADIGÜZEL

TOPLANTID$ HAZIR BULUNMAYANLAR :

1_ Murat GÖKSEL lıaeclisTvesl



5- Recep KIZILTAN
6- Fikret YÜKSEL
7- İbrahim SERN
8- Yüksel TIINÇ
9_ Fedai gÜrgÜr

Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi
Meclis Üyesi

T.C.
nnİnNn - İpsaı,a

ESETÇE BELEDİYESİ MECLİs x,Ananr

KARAR NO ı 07
KARAR TARİHİ : 10.01.2023
KARAR KONUSU : ('Ekonomist" Unvanlı Tam ZamanlıSözleşmeli Personel Ücretinin

Belirlenmesi.

TOPJ,.ANTIDA HAZIR BULUNANLAR _ ı TOPLANTIDA HAZIR BuLuNMAyANLAR :

1- Cemal DENİZ nelediye naşkaru l.}vl* l
2- Ersin ADIGÜZEL Meclis Üyesi
3- Serkan ÖNPn Meclis Üyesi
4- Ergin GÜLTAN Meclis Üyesi

2023 Mali Yılında çalıştırılacak olan Teknik Hizmetler sınrfından 1 adet
Ekonomist unvanlr tam zamanlı sözleşmeli personele, Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu
Mali Yönetim ve DönüŞüm Genel Md.lüğünün 06.01.2022 tarih|i3 sayılı Genelge ekinde
yer alan (1) sayılı sözleşme personelin unvan Bazında Ücret Tavanları cetvelinde
Ekonomist unvanr için "Tam ZamanlıSözleşmeli Personel Net Ücret Tavanı'' sütununda
gösterilen tutar ile (2) sayılı Ek Ödeme Oranları Cetvelinde 0-5 hizmet yılı arasında
lisans mezunu olan Ekonomist unvanı için belirtilen brüt tutarın ödenmesİne Oybirtiği
ile karar verildi.

Cemal DENİZ Ersin ADIGÜZEL KSELFikret YÜ
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